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Projekt "Społecznie znaczy ekonomicznie kontynuacja" współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

„Społecznie znaczy ekonomicznie kontynuacja”
Słowniczek

Bezrobotny - oznacza osobę bezrobotną w rozumieniu Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99 z 2004 r., Poz. 1001, z poz. zm.), 
w szczególności osobę, która jest jednocześnie: 

· niezatrudniona i niewykonująca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjęcia zatrudnienia,

· nieucząca się w szkole, z wyjątkiem szkół dla dorosłych lub szkół wyższych w systemie wieczorowym albo zaocznym,

· zarejestrowana we właściwym dla miejsca zameldowania stałego lub czasowego powiatowym urzędzie pracy,

· ukończyła 18 lat i nie ukończyła 60 lat w przypadku kobiet lub 65 lat w przypadku mężczyzn.

Biuro Projektu - komórka organizacyjna Fundacji Studiów Europejskich - Instytutu Europejskiego 
w Łodzi do zarządzania i obsługi projektu, ul. Piotrkowska 262/264, 90-361 Łódź, pokój numer 15, tel. 42 291 03 16, ries@ie.lodz.pl. Godziny otwarcia: pn. 12-20, wt.-pt. 9-17.

Długotrwale bezrobotny - oznacza bezrobotnego pozostającego w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat.
Instytucje pomocy i integracji społecznej - Jednostki organizacyjne pomocy społecznej określone w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. 2004 Nr 64 poz. 593 z późn. zm.), jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej określone w ustawie 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. 2011 Nr 149 poz. 887 z późn. zm.) oraz jednostki zatrudnienia socjalnego, organizacje pozarządowe, działające w sferze pomocy i integracji społecznej, zakłady aktywności zawodowej, podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy 
o pożytku publicznym i wolontariacie, warsztaty terapii zajęciowej i inne podmioty prowadzące działalność w sferze pomocy i integracji społecznej, (których głównym celem nie jest prowadzenie działalności gospodarczej).

Instytucje rynku pracy - Instytucje realizujące zadania na rzecz promocji zatrudnienia 
i przeciwdziałania bezrobociu, wskazane w art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach ryku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z późn. zm.), tj. publiczne służby zatrudnienia, Ochotnicze Hufce Pracy, agencje zatrudnienia, instytucje szkoleniowe, instytucje dialogu społecznego oraz instytucja partnerstwa lokalnego.
Nieaktywny zawodowo – oznacza osobę pozostającą bez zatrudnienia (osoba w wieku 15-64 lata niezatrudniona, niewykonująca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w co najmniej połowie wymiaru czasu pracy), która jednocześnie nie zalicza się do kategorii bezrobotni. Osoba, która zawiesiła działalność gospodarczą (ale jej nie wyrejestrowała) funkcjonuje jako podmiot gospodarczy i w związku z powyższym nie może być traktowana jako osoba nieaktywna zawodowo.
Organizacja pozarządowa - Niebędące jednostkami sektora finansów publicznych, w rozumieniu przepisów o finansach publicznych, i niedziałające w celu osiągnięcia zysku, osoby prawne lub jednostki nieposiadające osobowości prawnej utworzone na podstawie przepisów ustaw, w tym fundacje lub stowarzyszenia, z wyłączeniem: partii politycznych, samorządów zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczną, klubów sportowych niedziałających w formie prawnej stowarzyszenia oraz podmioty określone w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z późn. zm.):

a) osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów 
i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego,

b) stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego.

Podmioty ekonomii społecznej (PES) - spółdzielnie pracy, spółdzielnie inwalidów i niewidomych, organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o pożytku publicznym i wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003 r. z późn. zm.), Centra Integracji Społecznej, Kluby Integracji Społecznej, Zakłady Aktywności Zawodowej, Warsztaty Terapii Zajęciowej.

Realizator Projektu – Fundacja Studiów Europejskich – Instytut Europejski w Łodzi, wpisana do KRS pod nr 0000019438, REGON 470792340, NIP 725-00-32-708.

§ 1 Przepisy ogólne
1. Projekt „Społecznie znaczy ekonomicznie kontynuacja” realizowany jest przez Fundację Studiów Europejskich – Instytut Europejski w Łodzi. 
2. Projekt „Społecznie znaczy ekonomicznie kontynuacja” jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach w ramach umowy UDA-POKL.07.02.02-10-063/10-00.
3. Projekt realizowany jest w okresie od 01.12.2011 r. do 31.05.2014 r. na terenie województwa łódzkiego.

4. W ramach projektu realizowane są:

a) działania promujące ekonomię społeczną, w tym m.in.:

· działalność Punktu Kontaktowego w siedzibie Realizatora Projektu

· rozwój strony internetowej www.ie-ries.pl

· kampania promująca ekonomię społeczną

b) cykle szkoleniowe obejmujące następujące moduły tematyczne:
· Trening interpersonalny z elementami coachingu 

· Zakładanie działalności gospodarczej

· Prawne i formalne aspekty działalności gospodarczej w ramach ES 

· Pozyskiwanie funduszy z UE w tym polityki horyzontalne 

· Tworzenie, promocję i rozwój partnerstw lokalnych 

· Rachunkowość Podmiotów Ekonomii Społecznej 

· Liderki lokalne 

· Pozyskiwanie sponsora 

· Gender mainstreaming 

· Dofinansowanie lokalne 

· Tworzenie biznes planów

· Obsługa komputera

c) usługi wspierające sieć Regionalnego Inkubatora Ekonomii Społecznej, w tym:

· Dni Ekonomii Społecznej

· spotkania integracyjne członków sieci Regionalnego Inkubatora Ekonomii Społecznej

· spotkania ekspertów w formie dyskusji moderowanej

d) otwarty punkt doradczy w siedzibie Realizatora Projektu oraz w podregionie piotrkowskim, skierniewickim i sieradzkim

e) pokrycie kosztów kampanii marketingowych oraz usług księgowych i prawnych dla wybranych w drodze konkursu 10 PES prowadzących działalność gospodarczą
5. Regulamin określa:

a) kryteria uczestnictwa w projekcie,

b) procedury rekrutacji Uczestników na szkolenia,

c) zasady organizacji poszczególnych działań w ramach Projektu.

6. Ogólny nadzór nad realizacją Projektu, a także rozstrzyganie spraw, które nie są uregulowane niniejszym regulaminem, pozostaje w gestii Koordynatora Projektu.

§ 2 Kryteria uczestnictwa w projekcie

1. W projekcie mogą uczestniczyć osoby spełniające następujące kryteria:
a. zamieszkujące teren województwa łódzkiego w rozumieniu art. 25 Kodeksu cywilnego (osoba, która przebywa na terenie miejscowości położonej na terenie województwa łódzkiego z zamiarem stałego pobytu),

b. bezrobotne zarejestrowane w urzędzie pracy,

c. długotrwale bezrobotne (pozostające bez zatrudnienie przez okres co najmniej kolejnych 12 miesięcy w ciągu ostatnich 2 lat),
d. nieaktywne zawodowo 
e. przedstawiciele podmiotów ekonomii społecznej,
f. pracownicy instytucji rynku pracy oraz instytucji pomocy i integracji społecznej,
g. podmioty ekonomii społecznej, które obok podstawowej działalności aktywizacyjno-zawodowej prowadzą również działalność gospodarczą na zasadach komercyjnych.
2. Warunkiem uzyskania wsparcia jest zamieszkiwanie terenu województwa łódzkiego zgodnie 
z art. 25 kodeksu cywilnego w przypadku osób fizycznych oraz posiadanie siedziby na terenie województwa łódzkiego w przypadku podmiotów ekonomii społecznej.
3. Przynależność do danej grupy odbiorców wymienionych w ust. 1 determinuje rodzaj wsparcia, które można otrzymać w projekcie. 
§ 3 Procedury rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach

1. Rekrutację prowadzić będzie Komisja Rekrutacyjna składająca się z dwóch osób (Koordynator Projektu, specjalista ds. szkoleniowo – doradczych lub specjalista ds. promocji i animacji)

2. Rekrutacja na szkolenia ma charakter ciągły

3. W szkoleniu mogą brać udział osoby:

a) przedstawiciele podmiotów ekonomii społecznej 

b) osoby zatrudnione w instytucjach rynku pracy oraz instytucjach pomocy i integracji społecznej 

c) osoby fizyczne pozostające bez zatrudnienia (bezrobotne, nieaktywne zawodowo)
4. Priorytetowo traktowane będą osoby, które można zaliczyć do następujących grup: 

a) Osoby w wieku 50+
b) Osoby długotrwale bezrobotne
c) Osoby powracające na rynek pracy

d) Osoby niepełnosprawne
e) Kobiety
f) Osoby wychodzące z uzależnień

g) Osoby niezatrudnione, korzystające ze świadczeń społecznych

h) Osoby zamieszkujące obszary wiejskie, miejsko-wiejskie i miasta do 25 tys. mieszkańców

5. Procedura rekrutacji obejmuje następujące etapy:

a) wypełnienie i złożenie przez kandydatów formularza zgłoszeniowego

b) weryfikacja złożonych formularzy 

c) rozmowa kwalifikacyjna 

d) podjęcie decyzji przez Komisję Rekrutacyjną o zakwalifikowaniu oraz sporządzenie listy uczestników/uczestniczek szkolenia oraz listy rezerwowej

e) poinformowanie Uczestników o zakwalifikowaniu do udziału w projekcie pisemnie (poczta tradycyjna, e-mail) lub telefonicznie

f) złożenie oryginału:

· wypełnionego i podpisanego formularza zgłoszeniowego (Załącznik nr 1); 

· podpisanego i parafowanego na każdej stronie regulaminu uczestnictwa w projekcie 

· poprawnie wypełnionej, opatrzonej datami i podpisanej deklaracji uczestnictwa w projekcie (Załącznik nr 2)

6. Zasady przyjmowania zgłoszeń:

a) Wzory dokumentów dostępne są na stronie internetowej projektu www.ie-ries.pl 
oraz w Biurze Projektu w Łodzi 

b) formularz należy wypełnić czytelnie, podpisać. Wypełniony formularz należy przesłać mailem (na adres ries@ie.lodz.pl), faksem (na numer 42 637 05 86), dostarczyć drogą pocztową na adres Instytut Europejski w Łodzi, ul. Piotrkowska 262/264, 90-361 Łódź lub osobiście do Biura Projektu, ul. Piotrkowska 262/264, 90-361 Łódź, pokój nr 16).

c) Wypełnienie i dostarczenie do Realizatora Projektu formularza zgłoszeniowego stanowi pierwszy etap rekrutacji na szkolenia, z zastrzeżeniem, że nie decyduje o pozytywnym wyniku rekrutacji. 

7. Zasady kwalifikacji do udziału w projekcie:

a) kwalifikację Uczestników prowadzi Komisja Rekrutacyjna,

b) kwalifikacja Uczestników nastąpi na podstawie przyznanych w procesie rekrutacji punktów:

- analiza informacji zawartych w formularzu zgłoszeniowym w zakresie spełniania następujących kryteriów: 

	Osoby w wieku 50+ 
	2 pkt

	Osoby długotrwale bezrobotne
	2 pkt

	Osoby powracające na rynek pracy 
	2 pkt

	Osoby niepełnosprawne
	2 pkt

	Kobiety 
	2 pkt

	Osoby wychodzące z uzależnień
	2 pkt

	Osoby korzystające ze świadczeń społecznych
	2 pkt

	Osoby zamieszkujące obszary wiejskie i miasta do 25 tys. mieszkańców
	2 pkt


- rozmowa kwalifikacyjna

Ocena zainteresowania tematem ekonomii społecznej w skali 0-5pkt

Ocena motywacji uczestnictwa w projekcie w skali 0-5 pkt

- kolejność zgłoszeń

W przypadku większej ilości zgłoszeń na moduł szkoleniowy rozstrzygający wpływ ma kolejność zgłoszeń. 
c) Maksymalna ilość punktów do zdobycia w procesie rekrutacji wynosi 26.

8. Na podstawie przyznanych punktów zostanie utworzona lista rankingowa.

9. O zakwalifikowaniu do uczestnictwa w szkoleniu kandydatki/kandydaci zostaną powiadomieni 
w formie pisemnej (poczta tradycyjna), mailowej lub telefonicznej.
10. Lista rezerwowa Uczestników zostanie utworzona z osób wyłonionych podczas rekrutacji na dany moduł tematyczny, które z powodu wyczerpania limitu miejsc nie zakwalifikowały się do udziału 
w szkoleniu. 
11. Osoby z list rezerwowych mogą zostać włączone do uczestnictwa w szkoleniu w przypadku rezygnacji lub niespełnienia warunków przez osoby wcześniej zakwalifikowane oraz w przypadku istnienia możliwości technicznych i organizacyjnych Realizatora Projektu dla zwiększenia liczby osób w grupie szkoleniowej. Wolne miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.

12. Najpóźniej na 3 dni przed rozpoczęciem szkolenia Uczestnik jest zobowiązany do złożenia 
w Biurze Projektu oryginałów dokumentów poprawnie wypełnionych, opatrzonych datą 
i własnoręcznym podpisem Uczestniczki/Uczestnika w postaci formularza zgłoszeniowego 
wraz z dokumentami wymienionymi w § 7 ust. 2 pkt. c potwierdzającymi spełnianie kryteriów określonych w §3 ust. 4.

13. W przypadku niezłożenia wymienionych w ust. 12 dokumentów Uczestnik zostanie skreślony 
z listy uczestników szkolenia, a jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej. 

14. Podstawową formą komunikowania się jest telefon, poczta elektroniczna i poczta tradycyjna. 
W przypadku kontaktu za pomocą poczty tradycyjnej, pismo wysłane na adres kontaktowy wskazany w formularzu zgłoszeniowym będzie traktowane za dostarczone niezależnie od zwrotu pisma na adres nadawcy.
15. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do przedłużenia procesu rekrutacji do danej grupy szkoleniowej aż do momentu wyłonienia grupy spełniającej wymogi projektu. 
§ 4 Zasady organizacyjne

1. Przewidziane działania towarzyszące: dofinansowanie do kosztów dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia będą realizowane do wyczerpania limitu środków przyznanych na te cele. Dofinansowanie przysługuje osobom spoza miejsca szkolenia.
2. Wypłata dofinansowania kosztów dojazdu nastąpi po weryfikacji obecności na szkoleniach, prawidłowości przedstawionych danych i dokumentów potwierdzających poniesione koszty dojazdu w terminie 30 dni.

3. Podczas realizacji zajęć nadzór nad ich prawidłową realizacją i organizacją sprawuje specjalista ds. szkoleniowo-doradczych.

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach uniemożliwiających udział w projekcie, spowodowanych koniecznością opieki nad dzieckiem Realizator Projektu może pokryć koszty opieki nad dziećmi w wymiarze zgodnym z liczbą godzin udziału w projekcie i czasu niezbędnego na dojazd.

§ 5 Zasady uczestnictwa w szkoleniach

1. Uczestnik projektu zobowiązany jest do:

a) Uczestnictwa w 5 modułach szkoleniowych w przypadku osób fizycznych; w minimum 3 
a maksimum 5 modułach szkoleniowych w przypadku przedstawicieli podmiotów ekonomii społecznej, osób zatrudnionych w instytucjach rynku pracy oraz pomocy i integracji społecznej. Wyboru modułów dokonuje się na etapie wypełniania formularza zgłoszeniowego, 

b) punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach,

c) potwierdzania uczestnictwa każdorazowo na liście obecności,

d) wypełniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych w trakcie projektu i po jego zakończeniu,

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach (np. osoby zatrudnione) dopuszcza się możliwość innej ilości modułów, w których bierze udział Uczestnik projektu, aniżeli wskazana w §5 ust. 1 pkt. a.

3. Pierwszeństwo udziału w modułach szkoleniowych mają osoby, które nie rozpoczęły udziału 
w projekcie lub wzięły udział w mniejszej ilości modułów niż wskazana w ust. 1 pkt. a. 

4. Aby otrzymać certyfikat ukończenia szkolenia Uczestnik zobowiązany jest do uczestnictwa w co najmniej 80% zajęć objętych programem i w przypadku pojedynczego modułu nie mniej niż 2 dni.
5. Organizator dopuszcza usprawiedliwione nieobecności spowodowane chorobą lub ważnymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie jest dokonywane na podstawie przedstawionego zwolnienia lekarskiego lub zaświadczenia o pobycie w szpitalu.

6. W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecności określonego w ust. 4, Uczestnik jest zobowiązany do uzyskania zgody Koordynatora Projektu na kontynuację uczestnictwa 
w projekcie.

7. Koordynator Projektu wyraża zgodę na kontynuację uczestnictwa w projekcie w uzasadnionych przypadkach, pod warunkiem samodzielnego opanowania przez Uczestnika materiału będącego przedmiotem zajęć. 

8. Uczestnik zostaje skreślony z listy uczestników w przypadku:

a) przekroczenia dozwolonego limitu nieobecności i nie uzyskania od Koordynatora Projektu zgody na kontynuację uczestnictwa w projekcie,

b) złożenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa,
c) naruszenia niniejszego regulaminu oraz zasad współżycia społecznego.

9. Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie:

a) w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie przed rozpoczęciem korzystania ze wsparcia, Uczestnik projektu zobowiązuje się dostarczyć informacje o tym fakcie osobiście bądź za pośrednictwem poczty elektronicznej lub tradycyjnej do Biura Projektu w najwcześniejszym możliwym terminie,

b) w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie w trakcie otrzymywania wsparcia Uczestnik projektu zobowiązany jest do złożenia pisemnego oświadczenia dotyczącego przyczyn rezygnacji.

10. W przypadku skreślenia z listy uczestników projektu w przypadkach wskazanych w ust. 8 jest on zobowiązany do wniesienia opłaty stanowiącej 100% wartości wszystkich świadczeń otrzymanych przez nich w ramach projektu (usługi szkoleniowe, usługi doradcze, zwrot kosztów dojazdy, koszt poczęstunku, koszt materiałów szkoleniowych) w terminie 14 dni od dnia doręczenia informacji 
o skreśleniu z listy uczestników.

11. Wysokość opłaty, o której mowa w ust. 10 zostaje ustalona indywidualnie przy uwzględnieniu wszystkich okoliczności dotyczących udziału Uczestnika projektu w projekcie.

§ 6 Zasady korzystania z doradztwa

1. Korzystanie z doradztwa jest bezpłatne.

2. Uczestnik Projektu ma możliwość skorzystania z doradztwa w zakresie księgowości i prawa 
w punkcie doradczym zlokalizowanym w siedzibie Realizatora Projektu oraz w lokalnych punktach doradczych na terenie województwa łódzkiego.
3. Doradztwo ma charakter otwarty i kierowane jest do osób zainteresowanych prawnymi 
i księgowymi kwestiami działalności w obszarze ekonomii społecznej.

4. Aby zgłosić się na doradztwo należy wypełnić formularz doradztwa (załącznik nr 3), a następnie przesłać go na adres ries@ie.lodz.pl, faksem na numer 42 637 05 86 bądź złożyć go w Biurze Projektu. Przed skorzystaniem z doradztwa niezbędne jest przekazanie Realizatorowi Projektu parafowanego na każdej stronie podpisanego regulaminu uczestnictwa w projekcie oraz poprawnie wypełnionej, opatrzonej datami i podpisanej deklaracji uczestnictwa w projekcie.

5. W uzasadnionych przypadkach Uczestnik oraz Realizator mogą przełożyć termin konsultacji, jednak obie strony zobowiązane są do jak najszybszego powiadomienia o tym fakcie oraz wyznaczenia kolejnego terminu.

§ 7 Obowiązki stron

1. Do szczegółowych obowiązków Realizatora Projektu należy:

a. zapewnienie wykwalifikowanej kadry przy realizacji działań projektowych,

b. zapewnienie materiałów szkoleniowych i informacyjnych,

c. zapewnienie pomieszczeń w zakresie niezbędnym do przeprowadzenia działań projektowych,

d. zapewnienie Uczestnikom szkolenia poczęstunku

e. wydanie Uczestnikom, którzy ukończyli szkolenie stosownych zaświadczeń lub certyfikatów

2. Do obowiązków Uczestnika należy w szczególności:

a. przekazanie do Biura Projektu niezbędnej i kompletnej informacji, wymaganej 
w załącznikach do niniejszego regulaminu, 

b. udzielenie Realizatorowi Projektu informacji niezbędnych do przeprowadzenia analizy potrzeb,

c. dostarczenie w określonym przez Realizatora Projektu czasie wszelkich dokumentów 
i zaświadczeń niezbędnych do prawidłowej realizacji projektu, w tym m.in.:

· zaświadczenia o niepełnosprawności wydanego przez powiatowy lub wojewódzki zespół ds. orzekania o niepełnosprawności
· zaświadczenia o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej wydanego przez Powiatowy Urząd Pracy
· zaświadczenia o posiadaniu statusu osoby długotrwale bezrobotnej wydanego przez Powiatowy Urząd Pracy
· Dokument potwierdzający związek z reprezentowanym podmiotem ekonomii społecznej 
· zaświadczenia o formach wsparcia otrzymywanego z właściwego ośrodka pomocy społecznej
d. wykonania przez Uczestników szkolenia zobowiązań nakładanych na nich w związku 
z realizacją szkolenia, w szczególności dotyczy to wymogu:

· obecności na szkoleniach w wymiarze co najmniej 80% czasu ich trwania 
i w przypadku pojedynczego modułu nie mniej niż 2 dni
· wypełniania testów, ankiet i udzielania informacji, w jaki sposób uczestnictwo 
w projekcie przyczyniło się do podniesienia umiejętności i kwalifikacji Uczestników 
(w trakcie analizy potrzeb, trwania projektu jak i po jego zakończeniu).

§ 8 Zasady monitoringu uczestników projektu

1. Uczestnik projektu w ramach projektu już w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji 
i monitoringu projektu. Uczestnik projektu zobowiązuje się do wypełniania i popisywania list obecności, kart doradczych, ankiet oraz wszelkich dokumentacji potwierdzających działania prowadzone w ramach projektu.

2. Uczestnik projektu w ramach projektu zobowiązuje się podać dane niezbędne organizatorom do wypełnienia kwestionariusza PEFS
, co poświadcza osobiście podpisem na Oświadczeniu 
uczestnika projektu, który stanowi część Deklaracji uczestnictwa w projekcie. 

§ 9 Postanowienia końcowe

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem otwarcia rekrutacji. 
2. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo dokonywania zmian w niniejszym regulaminie. 

3. W przypadku sporów sądem właściwym do ich rozstrzygnięcia jest sąd właściwy dla siedziby Fundacji Studiów Europejskich – Instytut Europejski w Łodzi.

Załączniki:

Załącznik nr 1 formularz zgłoszeniowy – wypełniany i składany przez osoby zgłaszające swój udział w szkoleniach w ramach projektu „Społecznie znaczy ekonomicznie kontynuacja”

Załącznik nr 2 deklaracja uczestnictwa w projekcie dla osób fizycznych – wypełniana i składana przez osoby fizyczne przystępujące do udziału w projekcie „Społecznie znaczy ekonomicznie kontynuacja”

Załącznik nr 3 formularz zgłoszeniowy na doradztwo – wypełniany i składany przez osoby chcące skorzystać z doradztwa księgowego i prawnego

Załącznik nr 4 deklaracja uczestnictwa w projekcie dla instytucji – składana przez Podmioty Ekonomii Społecznej, które obok podstawowej działalności aktywizacyjno-zawodowej prowadzą również działalność gospodarczą na zasadach komercyjnych, wyłonione w drodze konkursu do pokrycia kosztów kampanii marketingowych oraz usług księgowych i prawnych
NALEŻY ZAPARAFOWAĆ WSZYSTKIE STRONY REGULAMINU
...........................................................

....................................................................

miejscowość i data


podpis Uczestnika projektu





















� PEFS - formularz umożliwiający przygotowanie zestawienia o beneficjentach ostatecznych (uczestnikach) projektu. Dane muszą zawierać m.in.: imię, nazwisko, adres, wiek, płeć, wykształcenie, status na rynku pracy �w momencie rozpoczęcia projektu, status na rynku pracy po zakończeniu projektu, stopień niepełnosprawności, nabyte umiejętności. Dane te są wprowadzane przez instytucję wdrażającą do Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego (tzw. PEFS). Pozyskane dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie �w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu "Społecznie znaczy ekonomicznie kontynuacja", ewaluacji, kontroli,  monitoringu i sprawozdawczości w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.
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Realizator projektu: Fundacja Studiów Europejskich – Instytut Europejski

ul. Piotrkowska 262/264; 90-361 Łódź

Biuro projektu: tel: + 42 29 10 316, fax: + 42 63 70 586

